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Presentacion

El libro Formacién Civica y Etica. Cuarto grado fue creado
con el propdsito de que las alumnas y los alumnos de
primaria de México conozcan y valoren la honestidad,

la libertad, la equidad, la solidaridad, la justicia y la paz.

Mediante experiencias cercanas a la realidad de
nifias y nifios, se proponen contenidos y actividades
para que reflexionen acerca de su vida cotidiana. Se
pretende formar ciudadanos plenos, con valoresy
capacidades necesarias para la colaboracion, el dialogo
y el pensamiento critico.

Formacidén Civica y Etica contribuye con la construccion
de un actuar mas responsable, comprometido y humano
para resolver los problemas que nos afectan como sociedad.
El trabajo conjunto de las familias y los docentes es
imprescindible para lograr aprendizajes significativos para
una vida saludable y un desarrollo integral de los alumnos.

Secretaria de Educacion Publica

La Secretarfa de Educacion Publica, en el ejercicio de su
responsabilidad para la mejora continua de los Libros de Texto
Gratuitos, invita a la comunidad educativa a expresar sus comentarios,
preguntas o sugerencias a la Direccién General de Materiales
Educativos de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno de
Mexico, al correo: librosdetexto@nube.sep.gob.mx
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Conoce tu libro

Este es tu libro Formacién Civica y Etica. Cuarto grado.
Primaria, te ayudard a conocerte mejor y convivir con quienes
te rodean, también a aprender mds sobre tu comunidad,

Mexico y el mundo.

Esta formado por tres bloques con cuatro secuencias cada
uno. Las imagenes de las entradas de bloque te sorprenderan
con sus detalles,
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Decido con
libertad
responsabilidad
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Mpafierismo

Bloque 1



bloque 1 % secuencia 1

Soy valioso y merezco
un trato digno

Observamaos

vy ¢COMO Nos tratamos?

Inicias un nuevo ciclo escolar

y has conocido nuevos compafieros

0 encontrado a tus antiguos amigos
del salon. ;Como te sientes al convivir
con ellos?, scomo se tratan entre
ustedes?



Y 1. Lee las siguientes acciones

o
L&

que describen un trato digno.
Marca con una ¢ las que has
recibido y con un X las que no.

Consvltan mi opinidn
para fomar una decisidon

relacionada cohmigo.

Respetan cdmo soy
y cdmo vivo; por ejemplo,
la ropa que uso, |a lengua
que hablo, mis ideas...

Me escuchan
¥ reconocen
mis senfimientos.

2. Comenten las opciones que eligieron y reflexionen
como es el trato que se dan entre ustedes o

Conviven de
manera pacifica

conmigo.
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Profundizamos

Dignidad humana
y trato digno

La dignidad humana es el derecho que todos tenemos
a ser respetados y valorados por el simple hecho de
ser personas, sin importar condiciones como lugar

de nacimiento, edad, sexo, lengua, cultura, religion,
condicion fisica o de salud.

Tratar de manera digna es respetar el derecho de cada
uno para decidir libremente sobre su vida, participar
en su comunidad, tener las mismas condiciones para
desarrollarse plenamente y ser tomado en cuenta.

&Y 1. Observa el siguiente
ejemplo donde se expone
una situacion de trato
digno en el salén de
clases:

Cuando Parjricipé en clase, la
maesjrmy mis companeros me
escucharon con atencion y sin
inlterrumpir. Me senti valorada
Y respej(ao[a, y esome dio
segurio[ad para expresar

mi oPinién.



N

¢Quieres conocer un
personaje especial?
Ve este video.

https://bit.ly/2xmr3jY

. En tu cuaderno describe tres situaciones

en las que hayas sentido que recibiste un
trato digno: una en la escuela, otra en la
familia y otra en tu comunidad. En los
tres casos indica de quién recibiste ese
trato y como te sentiste.

. Escribe en tu cuaderno, con tus propias

palabras, qué son la dignidad humana
y el trato digno. Agrega un ejemplo para
que todos entiendan.

. Compartan sus ejemplos y definiciones e

13

En un pais tan diverso como

momento y circunstancia.
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SESION 2 SOy V&HOSO

Eres una persona digna y valiosa, aunque quiza a veces
te cueste trabajo reconocerlo.

Para cuidarte y valorarte, necesitas identificar tus
cualidades. Te valoras positivamente cuando estds
contento de ser tu mismo y sientes orgullo de lo que
haces y piensas.

La autoestima es el aprecio y valoracion de ti mismo.
Una autoestima es sana cuando muestra equilibrio, es
decir, no engrandece ni desprecia lo que eres o puedes
llegar a ser. Tener estima hacia ti mismo también

es aceptar los aspectos que debes mejorar.

& 1. sQué necesitas para desarrollar
una autoestima sana?

Para saberlo analiza esta AUTOESTIMA Atrévete a aprender

cosas hvewvas.

informacion:
Valora aqve“o
que haces bien
y acepta como un
feto [o que fodavia
ho has aprendido.
Reconoce cdmo
Acéptate a ti mismo influoyen tus ideas
y a [os demas Pimientos
como personas e piensas
valiosas. defi mismo.

Evita acciones,
pensamientos
y emociones
que puedan
dafiarte o a |os
demas.
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369 2. Formen equipos para discutir las siguientes
preguntas:
a) ¢Qué situaciones en su casa, escuela o
comunidad pueden ayudar a desarrollar
su autoestima?
b) ¢Qué situaciones en su casa, escuela o
comunidad pueden frenar o limitar su
autoestima? » (onforme te conoces a
c) (;Con51de‘ran que la}s recomeqdac1ones ti misma, Iogras identificar tus
de la pagina anterior son validas para todas :
las personas? capacidades, desarrollar tus
d) ¢Qué necesita cada persona para desarrollar DOTEﬂCia“dadE‘S y fortalecer

su autoestima? tu autoestima.

A3 Redacta en tu cuaderno una carta dirigida a ti
mismo, donde reconozcas que eres una persona
valiosa y afirmes tus cualidades; no es necesario
que la compartas, su contenido puede ser sélo
paratie
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Un experimento sobre

a la marioneta generosa.

Todos somos valiosos

Valorar a los demdas nos permite reconocer
sus cualidades, gustos y habilidades. Ademas,
encontrar cualidades e intereses comunes nos
ayuda a desarrollarnos y establecer relaciones
mas fuertes y solidarias.

¢S 1 Para analizar como pueden reconocer el valor de los

L €9

demds y tratarlos con dignidad, realicen lo siguiente:

a) Cada quien escriba su nombre en un papelito.
Doblen todos los papelitos, coléquenlos en un
recipiente y revuélvanlos.

b) Cada uno tome un nombre. Si les tocé el de
ustedes mismos, tomen otro.

)

2. Dobla en cuatro partes una hoja tamafio cartay en

cada apartado escribe acerca de la persona que te

toco:

> Una cualidad.
> Una accion positiva que recuerdes.

> Un momento agradable que hayan
pasado juntos.

> Algo que puedes hacer para mejorar
tu relacion con esa persona.

3. Doblen sus hojas, coléquenlas en el
recipiente y revuélvanlas.

4. Saquen una por unay descubran de quién
se trata. Digan a cada persona por qué es
valiosa para el grupo.

5. Peguen las hojas en la pared para que
puedan leerlas cuando quieran. Asi
conoceran como los perciben los demas
y lo que estan dispuestos a hacer para
mejorar el trato hacia ustedes.



El respeto a la dignidad humana se favorece

con la empatia, que es la capacidad de reconocer
y valorar las emociones, los sentimientos y las
necesidades de otros, asi como de comprender
su manera de pensar y de actuar. La empatia

te motiva a ser solidario y compasivo.

" 6. Lee la siguiente historia:

Hoy la maestra nos plollé eseribir, en equipos,

un cuento de misterio. Luego lo leeriamos en voz
alta y por votacién decidiriamos cudl seria

el cuento qanador que, ademds, se publicar[a
en el periédico escolar.

Formamos equipos, pero Benjamin se quedsé solo.
Al verlo, la maestra prequnté: “;A quién le qustaria
integrarlo en su equipo?”. Nadie respondis.
Entonces la maestra indicé que trabajaria en el
equipo de Jazmin, quien mencioné que Benjamin
hablaba muy répide y con palabras que ella no
entendia, porque Benjamin era de otro puel:lo,

y preferia que se fuera a otro equipo.

La maestra rechazé la propuesta de Jazmin y dijo
que le sorprendia nuestra conducta y que,
por esa razén, ningin cuento seria publicadoe.
Todos nos quejamos porque queriamos ganar.

Benjamin estaba confundidoe y no sabia qué hacer.

6> 7. Reflexionen: ;como se sentirian si estuvieran
en el lugar de Benjamin?, ;como afectd su
autoestima esta situacion?

8. Organicen una representacion breve basada en este
relato, pero completen la historia con al menos tres
finales diferentes. Luego, discutan: ¢en cual final se
reconoce a Benjamin como una persona valiosa
y merecedora de un trato digno? e

[ » Cuando reconoces

que fodas las personas

somas valiosas, acepfas

la manera de pensar,

de senfiry de ser de

los demas; expresas

respetfo y brindas un frafo

| digno.
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Concluimos

o [.as nifias y 1os nifios
merecemos que nos cuiden

Todo nifio merece un trato digno y cuidados
para crecer y desarrollarse. Hay distintos tipos
de cuidados: los que nos mantienen sanos o

nos permiten recuperarnos de las enfermedades,
los que nos protegen de riesgos y 1os que nos
hacen sentir afecto y seguridad, entre otros.

El cvidado que todos los nihos merecemos

Cvidado, saluvd y afecto



