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Respeto e 1gualdad
entre culturas

Observamos

w51 Relaclonémonos con
respeto y como iguales

Los seres humanos nos relacionamos unos

con otros en distintos ambitos, como la familia,
la escuela, el trabajo y la vida cotidiana. Por ello,
es Importante establecer relaciones de respeto
que contribuyan a la preservacion de los derechos

y a la proteccion de la dignidad humana.




53 ©

69 En parejas, lean y comenten a qué
se refieren las frases siguientes:

YTodos somos iguales ante
|a I’E}'".

Stanisfaw Lem, escritor po[acc

“El respeto es vna calle de dos
vias, si le quieres recibir,
lo tienes que dar”,

R. G. Risch, escritor
estadounidense
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Profundizamos

Tenemos distintas
culturas

En el mundo y en México existen distintas
culturas. Cuando las personas nos
relacionamos unas con otras, mostramos
nuestras culturas. Es decir, expresamos
nuestros conocimientos, ideas, creencias,
tradiciones, costumbres, lenguas, maneras
de ser, de pensar o de resolver situaciones
o problemas.

£ €5 L Leanlasiguiente noticia:

L &

Nifios chinos reaprenden
el mundo en México

Por Natalia Rivera

Tijuana, 3 de julio de 2015.- Kevin [Li Yu] es un nifo
tijuanense de 8 afes. Es bueno en la escuela, perdié
la timidez desde pequefio; su talla apenas alecanza

el metro y medio, cursa el cuarte grade de primaria
y no puede cruzar la calle sin ir acempafiade, pere
eso no es impedimento para que a su edad se haya
conuertido en un intérprete y traductor entre maestros
mexicanos y alumnos migrantes chinos que tedavia

ne dominan el castellane. [...]



(W8]

. Comenten la noticia: {de qué situacion informa?,

. Reflexionen, mediante un ejercicio de empatia,

Al igual que Kevin, cientos de nifios de origen chine, que nacieron

en México o a mas de 11 mil kilémetros, deben aprender dos idiemas
si quieren crecer en un ambiente come el de cualquier otre. Su vida
ne es mds facil; per ejemple, cuande hablan de la escuela dicen
que las barreras mas grandes son el idioma, basicamente la
coemunicacidén.

Pedir permiso para ir al baie o escribir su nombre en un
abecedario que ne es el suyo se convierte en tode un rete. Este
fue precisamente el motive que llevd [...] a crear un proyecto para
que los nifies extranjeros que migraren al estado pudieran continuar

sus estudios bajo un sistema de educacién diferente.

“Nifios chinos reaprenden el mundo en México”
en La Jornada Baja California

» |os seres humanos somos
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¢en su escuela, han vivido algo parecido? o :
diversosy nos relacionamos

si alguno de ustedes tuviera que migrar a China en fodo fipo de circunstancias;
con su familia y lo enviaran a la escuela: intercambiamas elementos
a) ¢Como se imaginan que vivirian esa culturales cuando convivimas,
experiencia? e :
) . , ) viajamos, festejamos, hablamos
b) ¢{Como se relacionarian con los demads
comparieros? o0 vamos a la escuela.
c) ¢Qué aprenderian de la cultura china Ello enriguece la cultura

y qué conservarian de su cultura mexicana?
d) {Como les gustaria que los trataran
sus compafieros chinos? »

de unos y ofros. A esto

| le llamamas interculturalidad.
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stz Respetar la dignidad
humana

Si cotidianamente una persona o grupo soclal trata sin respeto
o con desprecio a otro ser humano o conjunto de individuos,
se burla y se expresa inadecuadamente de ellos, ya sea

por su edad, su color de piel, su sexo, su condicion de
discapacidad, su vestimenta, alguna enfermedad, por sus
creencias o por la lengua que hablan, esa persona o individuos
estan discriminando a otros.

=369 1. Analicen en equipos este caso escolar:

Una nifia de origen caxaqueiic que estudié
la primaria en la Ciudad de México

era aconsejada por su tia para que no
hablara su lenqua indigena frente a sus
compaiieros de la escuela, y asi evitar que

b1°4 l}u.r'lo.ro.n C'.Q El.l.d..

2. Reflexionen:
a) (Por qué la tia de la nifia tomo esa decision
y qué efectos habra tenido para su sobrina?
b) {Qué harian si estuvieran en el lugar de la nifia?
c) (Esjusto negarse a ser uno mismo solo porque otros
no respetan nuestra cultura?, {por que?
€5 3. Comenten con sus compafieros de grupo el resultado
%) de sus reflexiones.

% 4. Explica a un familiar el problema de la discriminacion

y luego preguntale sila ha vivido en su persona o ha visto

que discriminen a alguien.

a) Copia en tulibreta de notas los tipos de discriminacién
y marca los que ha sufrido o presenciado tu familiar.
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Tipos de discriminacién que ha svufride

o presenciado mi familiar

Por la reiigién Por |]a edad. Por embaraze. Por discapacidad.
que se practica,

Per |a lenguu

Por Glgunu Por el color de piel,
que se habla.

sitvacien familiatr. Opdriehcia fisica
o forma de wvestir,

Por ser hembre
o MUjET.

Por condicién social Por wvna condicidn

Por ser migronfa
o econdmica. de salvd.

e por sv origen étnico

Por opinienes
pelificas.

o nacienal,

dignidad humana: £ €5 5. Comenten en grupo el resultado de las

el valor que cada persona tiene por 42 69 entrevistas con sus familiares.
el solo hecho de ser humano. 6. Reflexionen sobre esta pregunta: {qué
S5u dignidad |a obtiene desde el momento relacion hay entre no discriminar
de su nacimiento. Cada ser humano y respetar la dignidad de cada persona?

tiene derecho a vivir con dignidad.



» Rechazar la discriminacion como

acfifud cotidiana y consciente
ha sido una larga lucha de muchos

seres humanos que son un ejemplo

para que los imitemos en nuestra

vida diaria. |

D

Nelson Mandela Fue un lider politico

sudafricano que vivié de 19182 2013.
Se opuso | ﬁrmemeni‘e ala dlscrlmlnaclun
racial en su pals llamada ﬂpm'the.'d Pursu
lucha y pru’resfa Mandela es’ruvu presu masu
de 27 anus I]espues cle Iugrar su I|ber+ac|
en 1990, se pusfulu para serpresldenfe “
de 5udaFrlcay gnbernu su pals entre 1994
y 1999, Su guhlernu buscé la FECUntlllaEIUH“
naclunal desmani‘elar el uparfhefd “
y prumuver el rechazo al racismo.

Convivamos en paz

La convivencla en paz se funda en el principio
de la no violencia, y en el entendimiento

y dialogo como mecanismos para atender

o resolver conflictos. El valor de la paz tiene

sus opuestos en la violencia y la guerra.

1. Reflexiona: éte ha tocado el desafio de buscar la paz
como mediador entre dos compafieros que tuvieron
algun conflicto? Por ejemplo, en el recreo, en las
clases de Educacion Fisica o a la salida de la escuela.
{Coémo desarrollaste tu papel? Cuéntaselo a los
demas.

2. En tu libreta de notas, escribe los aspectos en los que
coincidieron varios de ustedes. También anota tres
principios de promocidn o buisqueda de la paz entre
personas.
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(369 3. Reflexionen acerca de lo siguiente:

La cultura para la paz se practica todos los dias

) Como sistema de relaciones entre compaiieros
de escuela es muy dtil, ya que reduce el acose escolar.
) Como sistema de vida sirve para aplicar valeres,
principios, conductas o comportamientes positivos

a faver de los demas.
;Qué hacer por la paz?

) Reflexienar si vale la pena “engancharse” con
las escenas vielentas que hay alrededor.

) Analizar si la vielencia conviene como forma de vida
cotidiana y de relacién entre las personas.

) Asumir una cultura cooperativa no individualista.
;Como practicar la paz?

) Colaborar en todo.
) Buscar que, si dos tienen conflicto, negocien.
) Ser mediador entre dos o mas que tengan problemas.
) Resoluer con didlege y disminuir las relaciones
violentas.
) Respetar a todoes, tratdandese con iqualdad
y dignidad.

) Rechazar la discriminacién y no pasarla por alte.

) Llegar a acuerdes para la paz aplicables durante
la conuvivencia en patio, salones, pasilles, bafos,

cooperativa o cafeteria, etcétera.

4. Para aprender a vivir en paz, también hace falta
O cooperar. Consulten su Cuaderno de aprendizaje para
que organicen y practiquen un Juego cooperativo,
el cual contribuye a promover la cultura de paz entre
COmMpaneros
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Concluimos ~ “ssws: Yo rechazo la
discriminacion

Siempre debemos rechazar la discriminacion.
Ademads, vale la pena hacer recordatorios en
momentos especiales.

|. Guarden las tarjetas elaboradas sobre juegos
cooperativos para que, llegado el 19 de octubre o el
21 de marzo, en la escuela conmemoren el rechazo

Dia Internacional de a la discriminacion en cualquiera de sus tipos o
la Eliminacidn de la formas: muestren a sus compatieros de la escuela
Discriminacion Racial ejemplos de la cultura de paz a través de estos juegos.

21 de marzo

Cada 21 de marzo se celebra el
Dia Internacional de la Eliminacion
de la Discriminacion Racial, en
conmemoracion de la tragedia racista
ocurrida en 1960 en la ciudad de
Sharpeville, en Sudafrica. Este dia se
Invita a que la sociedad tome conciencia
y erradique este problema social.

Dia Nacional contra
la Discriminacion
19 de octubre

El Dia Nacional contra la Discriminacion

se lleva a cabo en el marco de la Celebracion
de la abolicion de la esclavitud, ordenada
por Don Miguel Hidalgo y Costilla

el 19 de octubre de 1810.




(uita tu racismo del camino,

-
Sl

2. Analiza y deduce, {qué te dice el cartel

de esta nifia?, {qué mensaje envia?

3. Como parte de la celebracion de

cualquiera de las dos fechas, elaboren

carteles con mensajes reflexivos.
L. Busquen en internet el video

de la cancion La muralla, escrita

por Nicolas Guillen. Cantenla

grupalmente. Preparen, entre todos,

una dramatizacién y preséntenla
alaescuelae

los seres humanos requerimos

E ? o

[ > Para relacionarnos entre

respefo; ser tratados como Iguales

salvaguardandao la dignidad

Harer als
IGucl Qigw

de cada persona; no ser

| discriminadosy convivir en paz, sin
violencia, este es un mensaje

| sin fronteras para todo el mundo.

+o CAPACIDADES EN ACCION

ol raricmn

0 LOMNITa 21 TdLlisimo

» Retoma la frase de la onu: “Luchemos

contra el racismo” y conviértete
en un defensor de los derechos
humanos.

» 5i fe es posible, consulta

algunas ideas en:
https://bit.ly/30dnsAL

¥ De acuerdo con tu edad y posibilidades,

y con el apoyo de tu maestro y familia,
participa en la defensa del respeto

y la equidad para todos; haz valer

las culturas y su diversidad, y rechaza
la discriminacion y el racismo.

» Escribe y publica tus experiencias.



