


blogque 2 # secuencia 2

" Igualdad entre
personasy grupos

Observamos

siod [dentifico relaciones
de poder entre culturas

Cuando indebidamente un grupo impone
su autoridad y poder sobre otro, surgen

Injusticias que deben solucionarse para que

todos vivamos en una sociedad mas justa.
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369 1. (Como se celebra el Afio Nuevo en diferentes paises y grupos?
Analicen las imdgenes y su descripcion.

En India, e] Afic Nvevo se celebra
entre octubre y noviembre, durante
cinco dias. Se decoran casas, femplos
y jardines con Jamparifas de aceite
que simbolizan |a victoria del bien
sobre el mal y el ag?odecimienfo por
[e buvene de [a vida.

En México, Latinoamérica y Espafia,
afguno_s comemos vna vya en cada
campanada anfes de |a media noche
y pedimeos uvn desec por cada mes
del afic que comienza. Cenamos y
prendemos fuegos artificiales.

)

En Ecvador [anZan a vna fopata un
muvfieco de carfdn y tela que simboliza
el afic viejo, asi se da |a bienvenida
al nuevo, que sera mejor.

En Etiopia, el Afic Nveveo se
celebra en septiembre, se |[lama
Enkutatash, “el regalo de las
jeyas™. Las nifias salen a |a calle,
adornadas con flores amatrillas,
cantando y tocande instrumentes.

2. Comenten:

a) {Que semejanzas y diferencias hay en como se celebra el Afio Nuevo
en las diferentes culturas?

b) ¢Como celebran ustedes el Afio Nuevo?, {qué diferencias tienen
respecto de los ejemplos?

c) ¢{Qué sucederia si un grupo social impusiera la orden de que todos
celebren el Afio Nuevo a su manera, por considerar que sus creencias
son mas valiosas? e
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Profundizamos

Distingo relaciones que
generan desigualdad

Regularmente convivimos con nuestros
compafieros o amigos, entre quienes tenemos
la misma autoridad y el mismo derecho a opinar
y a decidir a que jugar o como resolver un trabajo
escolar.

También establecemos relaciones con personas
que ejercen autoridad sobre nosotros, por ejemplo,
con base en las leyes, un policia tiene autoridad

sobre los cludadanos para cuidar el orden publico.
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@S5 1. Observen las siguientes situaciones. Sefialen en
- - - -
S cudles existe una relacion de igualdad entre las
personas y en cuales una de las personas representa
la autoridad respecto de la otra.

Un po[icia indica a vn cenducter
que se desvie, que fome ofro
camino debide a que hcn;,i
derrumbes en un .segrnenfo

de |a carretfera.

Un padre |leva a vacvnat a sv
hija, quien Ilera muche y se
niega a ser inyec‘f’adu.

En vn equipo de futbol mixtfo,
el conjunte de jugodorE's decide
que nadie se quede sin focar

el balén para que todos se
diviertan,

Des amigos deciden
salir, discvten sobre qué
pelicula ver en el cine;
Hegan a vna decisién de
comin acverdo.
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£369 2. Analicen los siguientes casos,
acerca de relaciones que
generan desigualdad entre
las personas:

Una mamd y sus hijos le piden
al papd que pasen a comer
porque estan hambrientos;

el papéa responde que no,

porque ¢l todavia no tiene

hambre. ?

Dos hermanas van con sus papds
al mercade; la mas qr'cmde quiere
dulces de coce, asi que le dice

a su hermana menor que también
ella pida a sus papés que les
compren esos dulces, aunque

a la pequefia no le qusten.
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Ante la préxima votacién para
gobernader, el dueiic de
la empresa indica a sus
empleadoes que voten por
el partide que él prefiere
y que, quienes no lo hagan,

perderdan

'ZI. empleo. .' ﬁ |
[

piden que se construya hacia

3 donde estd la mayeria de las

Un presidente municipal
,‘\z ~1 " ‘ ordena construir un camino
‘ "L N hacia sus terrenos; les vecinos

“L casas, pero él indica que para

eso él es la auteridad.

3. Para cada caso respondan:

a) (Por qué se generan desigualdades en la toma
de decisiones en cada caso?

b) éQuién sale ganando y quién perdiendo?

4. Al terminar su analisis, entre todos comenten:

a) (Qué relacidn existe entre actos de desigualdad
y actos de injusticia?

b) ¢Como podrian modificarse esas relaciones injustas
que afectan los derechos y la dignidad de las
personas’

5. Conversen sobre situaciones que ocurran en su familia
o en los grupos sociales que frecuentan, y que consideren
que son actos de desigualdad. Discutan cémo podrian
cambiar esas situaciones por otras que sean justas e



@i Diferencias de poder
entre grupos soclales
y entre paises

Cuando indebidamente
un grupo impone su
autoridad y poder sobre
otro, surgen injusticias
que deben solucionarse
para que todos vivamos
en una sociedad mas

justa.




(23 @3 1. Analicen el siguiente caso

y la informacion adicional.

Caso

En un centro comunitario,
un maestro pidié a los
alumnos que, durante la
clase, no hablaran su lenqua

materna, el zapoteco.

2. Comenten sobre el caso a partir de estas

preguntas:
a) ¢Quién ejerce poder sobre quién?
b) {Como afecta quien ejerce el poder
los derechos de los demas?

. Investiguen en el periodico, la radio
o la television acerca de situaciones
que no favorezcan la igualdad entre
paises, estados, regiones, comunidades
o grupos sociales. Seleccionen una y
dramaticenla.

a) Representen cdmo los oprimidos
cambian su actitud para evitar ser
tratados injustamente.

b) Sies posible, fundamenten sus
posturas en documentos legales,
reglamentos y otras normas e

Informacion adicional

La Ley General de Derechos
Lingiisticos de los Pueblos
Indigenas seiiala, como un
derecho, que las nifias y nifies
indigenas tengan accese a la
educacién basica bilingie e
intercultural, y que se asequre

la préctica y wse de su lenqua.

oprimido:

persona que vive hajo
una presidn que la
somete y limita en

su libertad.

» Aveces sucede que una persona

o un grupo social considera que su

forma de ser, sus deseos o aspiraciones

son mejores, e intenta imponer sus

decisiones a quienes, por ser diferentes,

considera inferiores o que no

1 merecen tener voz en ese asunto.
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Valoro la 1igualdad
entre mujeres y
hombres

Todos los seres humanos somos iguales en dignidad, pero
diferentes por nuestras caracteristicas fisicas, culturales o
sociales. Respecto a la diferencia de género, es necesario que
existan condicliones para que todas las personas sean tratadas
de igual manera, tengan acceso a los mismos recursos para
vivir dignamente y se garanticen sus derechos.

465 1. Entrevisten a sus familiares sobre lo que
piensan acerca de la igualdad de mujeres y
hombres en su comunidad.

2. Planteen preguntas como las siguientes:

a) (Como han mejorado las condiciones
de igualdad entre mujeres y hombres de
la comunidad para estudiar, trabajar,
tomar decisiones y participar en
actividades de la sociedad?

b) iCuales son las condiciones en las que
es necesario seguir avanzando?

3. Comenten los resultados de su
investigacion ante el grupo.

4. Identifiquen si existen relaciones de poder
entre mujeres y hombres que limiten el
desarrollo de ellas, y expliquen cudles son e

[E] #3F5E@E Conoce 10 derechos

n"‘ﬁ‘ﬁrﬁ'i.':,-- fundamentales de los

k{'.}'?:,ur"}q.-* nifios, ilustrados por

El*" '*h"'-r Quino.
https:;//uni.cf/3dESMfs




Reconozco el derecho
a laigualdad entre mujeres

y hombres

La igualdad significa tener las condiclones que permitan

el desarrollo de una mujer o un hombre.

(3 €S Investiguen en internet, en noticias de periédicos o revistas o entrevistando
4> ¢y apersonasde lacomunidad acerca de la desigualdad entre mujeres y hombres

en México, en los siguientes ambitos:

» Estudios: {cudntas mujeres y cudntos hombres estudian?

» Empleo: éicuantas mujeres y cuantos hombres trabajan?

» Hogar: {cudntas mujeres y cudntos hombres se encargan de

la familia?

» Politica: {cudntas mujeres y cuantos hombres gobiernan los estados

de nuestro pais?, {cudntas mujeres presidentas hay en el mundo? e

Enla maynrparl'e del mundo,
Ias mujeres realizan mas lahores

~ domésticas que los hombres;
ademas de los ??4 millones
o de persunas en el mundo

~ que no sahen Ieeryr escrlblr,

* dos terceras parl'es son mujeres
y Ia mayuria \rlve en zunas rurales.
~ Unesco, 2016

» |as relaciones de poder

pueden afecfar a las personas

y danar su capacidad para tomar

decisiones en aquellos aspectos

donde deberian ejercer su derecho

|a decidir en liberfad.

17 ©



©78

- Loncluimos

Construimos una
sociedad igualitaria

Aunque sabemos que intercambiando nuestros
puntos de vista podemos llegar a acuerdos,
muchas veces actuamos guiados por costumbres o
tradiciones, y tratamos de imponer nuestras ideas
o0 ejercer poder sobre otros.
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&5 1. Organicen un Debate. Discutan acerca de por qué existe la
desigualdad entre mujeres y hombres. Para saber como
realizarlo, consulten su Cuaderno de aprendizaje.

2. Para defender su punto de

vista, tomen en cuenta lo que
reflexionaron: las situaciones de
desigualdad, las oportunidades que
tienen mujeres y hombres a la hora
de estudiar, trabajar, decidir sobre
sus deberes en el hogar o participar
en la politica.

. Al concluir el debate, comenten

c6mo se beneficiaria la sociedad si
mujeres y hombres gozaran de las
mismas oportunidades; recuperen
los aspectos en los que debemos
seguir avanzando para que esto sea
posible @

[ > Elderechoala igualdad requiere

profegery defender las diferencias.

Debemos cuidar que todas las

personas puedan elegir sumodo de

vida, con la Gnica limitante de no

afectar los derechos ni las liberfades

| de ofras personas.

e CAPACIDADES EN A[[Ifll\!

Construir relaciones igualitarias

P Identifica cuando ti o alguien
mas quiere imponer su punto de
vista sobre el de los demas.

D Evita la desigualdad y la
injusticia por medio del dialogo
y la negociacidn.

P Considera el respeto como
principio en la basqueda de
las relaciones igualitarias.
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