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Juntos por la promocion de la
dignidad y el respeto

Aprendizaje esperado: Reconoce que es una persona con dignidad y derechos
humanos y se organiza con otras personas para promover un trato respetuoso.

Enfasis: Analizar experiencias organizativas que promueven la dignidad y el respeto.

¢Qué vamos a aprender?

Analizaras diversas experiencias organizativas para promover un trato respetuoso.

¢Qué hacemos?

Ninguna nacion, ni ninguna persona esperaba vivir una crisis sanitaria como la
provocada por el COVID-19. A raiz de ella, se han presentado cambios en la vida
cotidiana de las personas y de las naciones.

Desde el inicio de la pandemia, la Organizacion Mundial de la Salud propuso
estrategias para contrarrestar la expansion del COVID-19 por todo el mundo. Los
gobiernos de los distintos paises se han encargado de informar a sus ciudadanos
acerca de la enfermedad, el cuidado que deben tener y como se ha desarrollado la
pandemia en su nacion.



Has presenciado como la sociedad civil ha estado activa durante estos momentos. Por
ejemplo, Amnistia Internacional, un movimiento global que trabaja por el
reconocimiento y respeto de los derechos humanos, difundié un decalogo para que
estos estén contemplados y guien “los esfuerzos de prevencion, preparacion,
contencidny tratamiento, a fin de proteger mejor la salud publicay apoyar a los grupos
y las personas que estan en mayor riesgo”.

Las medidas propuestas en él son:
1. Acceso a la informacion clara, accesible y oportuna a toda la poblacion.

2. Acceso a la salud a todas las personas, facilitando el uso de bienes, las
instalacionesy los servicios de atenciéon médica en cantidad suficiente.

3. Acceso a la seguridad social a todas las personas, sin importar su condicion.

4. Proteccion y cuidado de los trabajadores y las trabajadoras de salud y a sus
familias.

5. Apoyo a grupos vulnerables por su condicion de edad o dolencias médicas
preexistentes, ya que estan mas expuestos a contraer el virus.

6. Seguridad a mujeresy nifnas, debido a que pueden enfrentarse a mayores retos
derivados de las desigualdades de género durante la pandemia.

7. Prevencion del estigma y la discriminacion.

8. Cuarentena o aislamiento social de duracion limitada y revision periodica.

9. Restricciéon y prohibiciones de viaje sin afectar el derecho a la libre circulacion.
10. Solidaridad y cooperacion internacional.

Tal vez te surja la inquietud de saber, porque, si todos tienen derecho a la proteccion
de la salud, entonces, ¢ por qué organizaciones como Amnistia Internacional u otras
organizaciones, publican un documento como este decalogo? ¢ Sdlo se debe procurar
esa atencidn en tiempos de crisis?

Como sabes, los derechos humanos son las garantias que se tienen por el simple
hecho de ser humanos y deben hacerse valer en todo el mundo. Su fundamento es |la
dignidad humana, que es el valor que cada persona tiene, por el cual debe ser
respetada en todo momento. Organizaciones, como Amnistia Internacional,
promueven acciones por el respeto a la dignidad y los derechos humanos, sobre todo
en situaciones como la que hoy se viven y que pueden ser vulnerados.



Observa el siguiente video, presta atencidén y toma nota con informacion que da
respuesta a las siguientes preguntas:

e lLas personas, a lo largo de la historia, han podido ejercer sus derechos
humanos como ahora lo haces tu?

e Qué ha posibilitado las mejorias en esta situacion?

e Actualmente, ;qué instituciones promueven la proteccion de los derechos?

e ;Qué otras formas conoces gque existen para promover los derechos humanos?
1. La dignidad: identidad humana.

https://www.youtube.com/watch?v=mggWXIFMpCQ

¢ Qué te pareciod la historia que contaron en el video?, ;qué hubieras hecho tu si
observaras la situacion del nifo que no dejaban entrar al cine?

Como se expone en el video, no debes perder de vista que todas y todos debemos dar
y recibir un trato respetuoso. Identificarlo te compromete a actuar a favor del respeto
y de la dignidad. ;A qué se refiere la palabra respeto?

Se refiere a tener “consideracion o deferencia” hacia el otro. Se respeta a alguien
cuando se le ve con detenimiento y se es empatico con él o ella, se consideran sus
necesidades y su situacion. El respeto lo promovemos todas y todos con acciones
diarias. Lo impulsan también los organismos internacionales, los gobiernos de los
Estados-Nacion, las organizaciones particulares, tu, todos.

Entonces, pensar y actuar con base en el respeto te hace mejor persona, pero ;qué
significa eso?

Ser mejores personas significa, en este contexto, aprender a vivir en compahia de otro
u otros, es compartir, colaborar y aceptar las diferencias de los demas, porque también
ellos aceptan las tuyas. Si aprendes a vivir con los demas, puedes generar relaciones
gue promuevan un ambiente armoénico y la disminucidn de los conflictos.

Saber convivir es aceptar al otro con sus diferencias, pero también es acatar normas o
reglas que guien tus acciones y conductas. Es tomar en cuenta que todas y todos
merecen un trato digno e igualitario.

Reflexiona sobre la convivencia en tu familia y escuela.

e ;Recuerdas algunas de las reglas que sigues para relacionarte con tu familia?

e Y contuscompaferasy companeros de la escuela?


https://www.youtube.com/watch?v=mgqWX1FMpCQ

e Esasreglas, i promueven el respeto?

e Qué reglas de convivencia respetuosa recordaste?
Ejemplos:
Primero. Conoce la respuesta de un chico llamado Miguel:
En mi casa nos comprometimos a no hacer ruido que moleste a los demds después
de las 10 de la noche; tambien a esperar el turno a la palabra antes de hablar y que
si necesitamos algo no tenemos que gritar, sino decirlo en un tono adecuado.
Segundo. La maestra Alejandra en su escuela, de manera conjunta entre ella y sus

alumnos decidieron elaborar un reglamento para procurar el didlogo en momentos
de trabajo conjunto y de conflicto.

A pesar de promover el trato digno y respetuoso, todavia es comUn que se vivan
conflictos o situaciones en los que no se respeta la dignidad humana.
Desafortunadamente, en el mundo asi sucede, en las noticias hay muchas historias
que te dejan verlo, pero trabajando en conjunto se puede ir haciendo el cambio.

Todas las acciones cuentan. Las gubernamentales son esenciales, pero también lo son
aqguellas de quienes se organizan para promover la dignidad y el respeto, de distintas
formas.

Un ejemplo de ello, es el trabajo que realiza Jesus Villalobos, en su organizacion Utopia
en la que se promueve el trato digno a personas.

Su organizacion trabaja con comunidades que viven en condiciones de pobreza y
pobreza extrema, en donde hay nifas, ninos y adolescentes que no tienen sus
derechos garantizados por distintas razones, una de ellas es la pobreza; de esta
manera un grupo de profesionales de distintos campos de conocimiento, decidieron
emprender una intervencion holistica que contempla educacidn comunitaria,
deportes para el desarrollo y habilidades psicosociales para contribuir a que la
poblacion que atienden pueda tener la posibilidad de contar su historia de manera



distinta, una vez que la percepcion del mundo y de ellos mismos haya cambiado con
la intervencion de su organizacion.

Para promover la convivencia respetuosa entre ninas, ninos y adolescentes en la
comunidad Utopia, generan un proceso de empatia y solidaridad entre las
comunidades donde intervienen, y todas las actividades estan disenadas y orientadas
a la procuracion y salvaguarda de los derechos de las nifas, ninos y adolescentes.

También cuentan con politicas de proteccion infantil, las cuales senalan que el
personal que labora con ellos tiene la responsabilidad de conocer, respetar y difundir
la ley aplicable para México correspondiente a los derechos de las ninas, ninos y
adolescentes, donde se contempla el trato digno y respetuoso entre las partes.

Ademas de educacion y deporte, en su asociacion promueven los consejos juveniles,
en donde la misma gente de la comunidad es quien impulsa los procesos de cambio
y pacificacion, de esa forma el Consejo Juvenil es la muestra de que eso sea posible y
funcionan de la siguiente manera:

e Esta conformado por egresados del programa “La paz es mi utopia”.

e Asumen unrol protagonico en el programa, pues ahora son parte del grupo que
encabeza la actividad.

e Suvozestomada en cuenta en todas las areas de trabajo.

e Realizan asambleas para determinar quién los representara en reuniones o
intercambios con organizaciones nacionales o internacionales.

e Realizan proyectos encabezados por ellos y ellas acompanados y asesorados
por el equipo de Utopia.

Todo eso con el objetivo de que puedan capacitarse tedrica y practicamente para que
sean ellos y ellas las que puedan asumir el cambio en sus comunidades.

Las y los jovenes que son parte del consejo a lo largo de su historia
desafortunadamente han vivido cosas desagradables como la pobreza, violencia, falta
de oportunidades, falta de espacios educativos, sin embargo, se les ha dado la
posibilidad de sentirse fuertes y triunfadores, de ser campeones, de tener éxito y
oportunidades en escuelas que jamas hubieran pensado, de esta forma conocen
ambas caras de la moneda y es mas sencillo ser empatico con su igual, pues conocen
de forma profunda lo que el otro siente y necesita, por eso para Utopia es importante
que sean ellos y ellas los que empiecen a asumir ese rol, pues se vuelven referentes de
sus comunidades, modelos a seguir por los mas pequenos.

Las acciones que sugiere esta organizacion a los adolescentes y jovenes para
promover el trato respetuoso de las personas entre sus comunidades es que sean



empaticos y que se pongan en el lugar del otro, que puedan entender que México es
un pais hermoso y con una gran historia, pero que actualmente esta pasando por una
crisis muy fuerte y que solo juntos se podran revertir las cosas. Es importante que
consideres que esto no solamente lo puede hacer la gente que gobierna, sino que tu
puedes contribuir desde lo que te toca hacer, desde tu casa con tu familia o desde la
escuela con tus companeros y companeras, que la organizacion es una muestra de lo
gue te proponen, pues iniciaron solo con la idea en una comunidad que nadie conocia
y hoy en dia es un programa que ha sido visitado, reconocido y premiado por gente y
organizaciones de todo el mundo.

A lo largo de esta sesidn conociste diversas experiencias organizativas para promover
el trato respetuoso y digno de las personas. Revisaste las iniciativas de organismos
como Amnistia Internacional, y las de otro tipo de organizaciones como “Utopia”.
También, se reiteré en diversas ocasiones, que la accién de todas y todos es
fundamental para lograr una convivencia respetuosa.

Ya podras responder si sélo se debe procurar atencion al trato digno y respetuoso en
tiempos de crisis.

Como veras, la promocion del trato respetuoso y la garantia de los derechos humanos
debe ser permanente y no sélo en tiempos de crisis.

No olvides ser promotor del respeto a un trato digno.

El Reto de Hoy:

Piensa en una propuesta para lograr un ambiente de respeto entre los miembros de
tu familia, qué reglas podrian promover la convivencia con respeto. Es recomendable
gue tomes en cuenta las medidas que fomentan el cuidado sanitario, para incluirlas
en tu propuesta.

Un ejemplo para que desarrolles tu trabajo y tengas una idea es el siguiente decalogo.



DECALOGO PARA UNA SANA CONIVIVENCIA

/
/-

[ 1. Respeta ka opinidn de todos ks integrantes de +u familia.
2. Respeta los espocios de la casa cuando algdn integrante los acupe.
3. Coopera en las diwversas tareas del hogor,
4_ Brinda ayuda ol integrante de ka familia que lo requiera.
5. Toma en consideracién el tiempo disponible de caca integrante.
6. Procura el beneficio de la camunided y no sélo el fuyo.
7. Séempético y ofrece una disculpa si tuviste clguna actitud negativa,
8. Ten siempre disposicién al didlcgo para: resoliver un conflicto.
9. Sé tolerente con ks integrantes de la familic.
\ 10.S¢é amable al sclicitar cualquier objeto o espacio,
b

iBuen trabajo!

Gracias por tu esfuerzo.

Para saber mas:
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